
CONTRATACIÓN EN 
ORIGEN 



 
 

   
 

1 

Contratación en origen 
-contexto sociolaboral, político y cultural de las 

migraciones- 
Organizan: 
- Fundación Asistencial para la Formación, Investigación y Estudio (AFIES).  
- Departamento de Derecho Público. Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. 
- Departamento de Geografía, Historia y Filosofía. Universidad Pablo de Olavide de 

Sevilla. 
- Convenio Universidad Pablo de Olavide – Fundación AFIES sobre formación 

permanente. 
 
Patrocina: 
Programa de Cooperación Internacional España Fronteras Exteriores (POCTEFEX) a 
cargo del Proyecto M@res II. - Transferencia del sistema para la movilidad de flujos 
migratorios laborales Marruecos-Andalucía (nº de expediente 0055_M@RES_II_2_E). 
 
Colaboran:  

- Instituto de Desarrollo Local (IDL), Grupo de investigación de la Universidad de 
Huelva. 

- Fundación de Trabajadores Extranjeros en la Provincia de Huelva (FUTEH). 
 

Responsables académicos por la Universidad Pablo de Olavide: 
- Juan Francisco Ojeda Rivera, catedrático de Análisis Geográfico Regional. 
- José Cepedello Boiso, profesor contratado, profesor acreditado  de Filosofía del 

Derecho. 
 

Dirección y Coordinación 
 Juan Antonio Márquez Domínguez, Mercedes Gordo Márquez, José Mora Galiana y 
Encarnación Barrera Bizcocho. 
 
Curso 2012- 2013. Fechas: 

- Sesiones presenciales: 6,7,8,9, 10,13 y 15 de mayo de 2013 
- La teleformación comprenderá desde el 20 de mayo hasta el 28 de junio de 

2013 como fecha final de cierre de la plataforma. 
Lugar:  

La inauguración y clausura del curso tendrá lugar en el Aula de Grados del 
edificio 6, Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. El resto de aulas de las distintas 
sesiones se comunicarán una vez iniciado el curso. 
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Memoria del curso: 
 
1-Denominación del curso  
CONTRATACIÓN EN ORIGEN: Contexto sociolaboral, político y cultural de las 
migraciones 
 
2.- Plazas que se ofertan 
30 plazas. 
 
3.- Duración total: 
180 horas (30 horas presenciales + 150 horas online). 
 
4.- Calendario y horario 

- Sesiones presenciales: 6, 7, 8, 9, 10, 13 y 15 de mayo de 2013. 
- La fase online comprenderá desde el 20 de mayo hasta el 28 de junio de 2013 

como fecha final de cierre de la plataforma. 
 Ver cronograma detallado en la siguiente página. 
 
5.- Centro responsable 

- Departamento de Geografía, Historia y Filosofía y Departamento de Derecho 
Público de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, la Fundación Asistencial 
para la Formación, Investigación y Estudio (AFIES), así como el Instituto de 
Desarrollo Local (IDL), Grupo de investigación de la Universidad de Huelva. 

 
6.- Prerrequisitos, si los hubiere 
No existe ningún prerrequisito. 
 
7.- Recomendaciones formativas, si  las hubiere 

Estudiantes, graduados, licenciados, diplomados, preferentemente de las 
titulaciones de Humanidades, Trabajo Social, Ciencias del Trabajo, Derecho, Ciencias 
Empresariales, Ciencias de la Educación, Enfermería y otras titulaciones. Técnicos 
dedicados a la acogida de personas inmigrantes en organismos públicos (Ej. Servicios 
Sociales de los ayuntamientos o diputaciones), ONG’s y otras instituciones que puedan 
acreditar su experiencia. 
 
8.- Sistema de evaluación 
 Asistencia a las sesiones presenciales del curso y entrega al finalizar el mismo 
de ejercicios e informes ejecutivos sobre los contenidos abordados tanto en las clases 
presenciales como en las online (a través de la plataforma online). La evaluación será 
tutorizada por la profesora Mercedes Gordo Márquez (mercedes.gordo@dhis2.uhu.es, 
+34 605.02.33.46). 

mailto:mercedes.gordo@dhis2.uhu.es
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Curso  Contratación en origen: contexto sociolaboral, político y cultural de las migraciones 

Cronograma de contenidos 
SESIÓN FECHA HORA CONTENIDOS PROFESORADO CONTACTO 

01 06/05/2013 17,00-18,00 Inauguración del  curso  (1h presencial) 
Representante UPO  y de la 
Fundación AFIES, Subdelegado 
Gobierno 

mercedes.gordo@dhis2.uhu.es 

02 06/05/2013 18,00-21,00 Espacios, territorios y paisajes paralelos en las dos orillas del estrecho 
(3h presencial + 9 h teleformación) Juan Francisco Ojeda Rivera jfojeriv@upo.es  

03 07/05/2013 16,00-18,00 Agriculturas de Andalucía y Marruecos: competencia, dependencia y 
cooperación (2h presencial + 10h teleformación) Juan Antonio Márquez Domínguez antonio@uhu.es  

04 07/05/2013 18,00-20,00 
Población extranjera en España, política de inmigración y 
consecuencias de la actual crisis económica (2h presencial + 21h 
teleformación) 

Israel J. Adán Castilla  israelj.adan@juntadeandalucia.es  

05 08/05/2013 16,00-18,00 Implantación de la gestión colectiva de los contratos en origen (2h 
presencial + 20h teleformación) Mercedes Gordo Márquez mercedes.gordo@dhis2.uhu.es 

06 08/05/2013 18,00-20,00 
El fomento desde la UE del contrato en origen de temporeros 
marroquíes: del Programa Aeneas al M@res II  (2h presencial + 15 h 
teleformación) 

Mercedes Gordo Márquez mercedes.gordo@dhis2.uhu.es 

07 09/05/2013 16,00-20,00 
Ciudadanía, Derechos Humanos y gestión de la diversidad en el Estado 
Social y Democrático de Derecho (4h presencial + 15h teleformación) José Cepedello Boiso / José Mora 

Galiana /Edileny Tomé da Mata 

jcepboi@upo.es 
jmorgal2@upo.es   
edtome@afies.com  

08 10/05/2013 10.00-16.00 Las explotaciones agrícolas de vanguardia y la contratación en origen. 
Jornada de prácticas (6h presencial)  Mercedes Gordo Márquez mercedes.gordo@dhis2.uhu.es 

09 13/05/2013 16,00-20,00 Asesoramiento técnico sobre el procedimiento de la gestión colectiva 
de los contratos en origen (4h presencial + 28h teleformación) Mercedes Gordo Márquez mercedes.gordo@dhis2.uhu.es 

10 15/05/2013 16,00-18,00 El visado como instrumento de control de los flujos migratorios: el 
visado biométrico (2h presencial + 15h teleformación) Mercedes Gordo Márquez mercedes.gordo@dhis2.uhu.es 

11 15/05/2013 18,00-20,00 
Asesoramiento técnico sobre la tramitación del visado exigido en la 
gestión colectiva de los contratos en origen (2h presencial + 17h 
teleformación) 

Mercedes Gordo Márquez mercedes.gordo@dhis2.uhu.es 

12  17,00-19,00 Clausura: Transformación social e interculturalidad (2h presencial) AFIES (Edileny Tomé), IDL, UPO edtome@afies.com  
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- Profesorado de la Universidad de Huelva: Mercedes Gordo Márquez, y Juan Antonio 

Márquez Domínguez. 
- Profesorado de la Universidad Pablo de Olavide:, Juan Antonio Ojeda Rivera, José 

Cepedello Boiso. 
- Otro profesorado externo: Israel Adán Castilla, José Mora Galiana, Edileny Tomé Da Mata 
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